BANKA PROMO.SYONU IHALE KARARI VE ILANI
Derince Il¢e Milli Egitim Miidiirliigii

Konu: Banka Promosyon Thalesi

Banka Promosyonu.[hale Numarasi :2025/1
1- Kurumun Adi :Derince Ilce Milli Egitim Miidiirliigii
a) Adresi :Ibni Sina Mah. Nato Cd. No:345 Derince-KOCAELI
b) Telefon ve Faks Numarasi :0262 239 6470
: derince41_ destek@meb.gov.ir
c) Elektronik Posta _Adresi ‘
2-Thale konusu ._|:Banka Promosyon Ihalesi
_ : 4734 Sayili Thale Kanununa Tabi olmayan Kapali Zarf ve Acik
3-IThale Usulii Arttirma Usulii

4-Kurumdak: Calisan Personel Sayisi
: Kadrolu 1726 (2025 Subat Ayr)

: 139.830.624,99 TL. Kadrolu personel maas + ek ders (15 Subat
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi 2025 verilerine gire)

6-Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri : Derince Sirripasa Ortaokulu Toplant1 Salonu
7- Ihale Ilamu Tarih :
8-Promosyon fhalesi Tarih ve Saati : 10.03.2025 Pazartesi Giinii, Saat 10:00

Banka Promosyonu Thale Komisyonu 25.02.2025 Sali Giinii, saat 10:00’da yapti81 toplantida, Banka
Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih ve
saatlerde promosyon ihalesi toplantisimn yapilmasina, ihalenin Kapali Zarf ve Ag¢ik Arttirma Usulii ile
yapilmasina, Banka Promosyonu Ihale Ilani ve eklerinin kurumun internet adresinde yaymnlanmasina, ilgili

bankalara Banka Promosyon Ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar vermistir.
Banka Promosyon IThalesinde Uygulanacak Kriterler ;

1- Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2- Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi ve diger belgeler derince.meb.gov.tr goriilebilir.

3- Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik artirma usulleri ile belirlenecektir.

4- Teklifler, en ge¢ 10.03.2025 Pazartesi giinii, saat 10.00’a kadar Derince Sirripasa Ortaokulu Toplant:
Salonu ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilecektir. Teklif Zarflar
Komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda agilacak, teklifleri gecerli kabul edilen bankalarin
katilacag agik artirma yontemiyle ihale sonucu belirlenecektir.

5- Komisyon, banka promosyona iliskin ihaleyi higbir gerekge gostermeksizin yapip yapmamaya,
yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Bdyle bir durumda isteklilerce herhangi bir hak ileri siiriilemez

ve kurumdan herhangi bir talepte bulunulamaz.
Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU
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Destek Boliimiy Sefi Egitim Bir Sen Yetkili
Gergeklestirme Gdrevlisi Sendika Temsilcisi

1 - Banka Promosyonu fhale Sartnamesi

2- Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3- Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu Ornegi

4-  Kurum Personel Sayilar




DERINCE ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU ve MUDURLUGUMUZE BAGLI OKUL
/KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELIN MAAS-EK DERS VE DiGER OZLUK
HAKLARI ODEMELERINE ILiSKiN BANKA PROMOSYON SARTNAMESI
(Derince Ilce Milli Egitim Miidiirliigi)

1 - Kurumun Ads : Derince Ilce Milli Egitim Miidiirliizii
: Ibni Sina Mah. Atabey Sk. Nato Cd. No:345 Derince-
a) Adresi KOCAELI :
b) Telefon ve Faks Numarasi : 0262 239 6470
c) Elektronik Posta Adresi : derince41_ destek@meb.gov.tr
2- Thale Konusu : Derince Ilge Milli Egitim Miidiirliizii Banka
Promosyon Tespiti
3- Thale Usuli _ : 4734 Sayili Thale Kanununa Tabi Olmayan Kapali Zarf ve
Acik Artirma Usulil.
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayis (2025 Subat Ay1 Verilerine gére)

Kadrolu 1726 ( Binyediyiizyirmialti)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi  : 139.830.624,99 TL (2025 Subat Ay verilerine gére)
6-Promosyon Thalesinin Yapilacag: Yer : Derince Sirripasa Ortaokulu Toplant: Salonu

7- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 10.03.2025 Pazartesi Giinii, Saat: 10:00
Bu Sartname ;
- 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588 sayili Resmi Gazete de yayimlanan 2007/21 Nolu Genelge
- 05 Agustos 2008 tarih ve 26958 sayili Resmi Gazete de yayimlanan 2008/18 No’lu Genelge
- 10 Agustos 2010 tarih ve 27668 sayil: Resmi Gazete de yaymmlanan 2010/17 No’lu Genelge
- 15/05/2014 tarih ve 1946247 Sayili T.C.MEB Strateji Gelistirme Bagkanliginin “Banka
Promosyonlar1” Konulu yazilar: dogrultusunda hazirlanmistir.
A- GENEL SARTLAR

Kocaeli Ili Derince [lgesi, fige Milli Egitim Mudiirliigiine bagli tiim resmi okul ve kuramlarda 2025
Subat Ay1 Maas verilerine g6re 1726 kisi promosyon anlasmasma dahil olup promosyon §denecek
kadrolu 1726 (Binyediyiizyirmialtr) personel bulunmakta olup, yine 2025 Subat ay: verilerine gore aylik
maag ve ek ders ticreti) :139.830.624,99 TL '
(yiizotuzdokuzmil)mnsekizyiizotuzbinaltlyiizyirmidiirtlira,doksandokuzkurug) net nakit akisi
bulunmaktadir,

I-  Komisyonumuz ihale tekliflerini personelin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma konusunda sikinti
¢ekmeyecegi I/Ilce ve Ulke genelinde sube ve ATM’leri bulunan ve kisi basina diisen en viiksek
promosyon miktarini vermeyi taahhiit edebilecek bankalara vermeyi esas almaktadir.

2- Derince Ilge Milli Egitim Midiirltigii ile Miidiirltigiimiize bagh resmi tim okul ve kuramlardaki
personelin maag ddemeleri her aybagsindan ( Her ayin 15°i aybast olarak kabul edilecektir) iki giin dnce
kurum/ birimin havuz hesabma aktarilir. ( Odemeler Internet tabanli Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi
lizerinden yapildiindan, sistemden kaynaklanan hata nedeniyle 2 (iki) giin 6nce aktarilamamas: halinde
bankaca hak talep etmeyecektir) Banka bu ddemeleri her ayin 15’inin basladig gece 00.01°de personel
hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimmma hazir hale getirir. Difer §demeler ise
listenin bankava ulastifi veva EFT’nin vapildig giinii izleven giin hesap sahibi personelin kullanimina
hazir hale getirilir. Bakanlar Kurulu tarafindan maag 6demelerinin erkene alindig1 durumlarda banka bu
hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslari zamaninda 6demek mecburiyetindedir.

3- Yukarida belirtilen $Sartname konusu isle iligkin olarak yaygin servis ag1 bulunan ve en yiiksek
promosyon teklifi veren banka ile 3 (ii¢) yilhik maas ve diger 6demeler sozlesmesi yapilacaktir. Anlagma
yapilan banka ile sozlesme siiresi sézlesme tarihinden itibaren 3 (iic) yildur.




Yapilacak anlagma 15.05.2025 tarihinden itibaren 15.05.2028 tarihine kadar olan 3 yillik siireyi
kapsayacaktir.

4- Sozlesmede belirtilen promosvon miktari dagitimi;

Protokol imzalandiginda, sézlesme ve yapilan anlagma karsiligi banka tarafindan kisi bast verilecek olan
promosyonun tamami tutarindaki para miktari, DEFATEN (birdefada) protokoliin yiiriirliige girip Ilk
maagin 6denecegi tarih olan 15.05.2025 tarihinden itibaren, Mayis aymmda maas ddemesi yapilan tiim
personelin hesabina 30.05.2025 Cuma giiniine kadar pesin olarak yatiracaktir.

Promosyon anlagmasmdan sonra (15.5.2025) baska il veya ilcelerden kisi sayisi smiri olmaksizin
Miidiirliigiimiiz ile Miidiirliigiimiize bagh okul ve kurumlara; naklen, aciktan ve ilk defa atama ve
difer tiim usullerle voluyla géreve baslayanlar (kadrolu ve 4-B sozlesmeli kapsamindaki personel
dahil) ile ayhiksiz izinden dénen personelin, géreve baslama tarihi baz ahnarak .bu personelin de
promosyonlari, banka tarafindan kisi bas: teklif edilen promosyon tutarmm 36 ya béliinmesi suretiyle
bulunacak ayhk tutarm personelin sistemde geri kalan siiresi ile carpimiyla bulunacak promosyon
tutari, sisteme dahil olunan aydan baslamak iizere, bu sartnamenin 4. maddesinde belirtilen usullerle
ilgili personelin hesabmna ilk maasim aldii ay1 takip eden aym basinda pesin olarak tek seferde
yatirilacaktir.

5- Anlagma yapilan Banka,; Kurumdan ayrilan (Emeklilik, istifa, naklen atama, iicretsiz izne ve
l_ler sekilde km:umdan ayrilma gibi nedenlerle) personelden promosvon tutarmmi GERI
ISTEMEYECEKTIR.

6- Anlasma yapilan banka tarafindan; anlasma siiresince, lige Milli Egitim Midirliigii ve
Mudtirltigiimiize bagli Resmi okul ve kurumlarin her tirlii hesaplarindan; Her tiirlii havale , EFT masrafi
hesap isletim vicreti alinmayacak olup; ayrica personelimizin ATM. ek kart ve kredi kartlarimin verilmesi,
venilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayr kurum veya personelden sozlesme
siresince yillik kart ticreti, havale licreti ve EFT iicrefi 7/24, Hesap isletim ficreti veya her ne nam alfinda
olursa olsun hicbir masraf ve/veya ek iicret vb. banka tarafindan talep edilmeyecektir.

7- Anlagma saglandiktan sonra banka subelerince kredi kart: vb. hizmetler, personelin istedi iizerine
saglanacak, her hangi bir dayatma yapilmayacaktir. Personele Hesap agilan sube disinda aym bankanin
baska subesinden para ¢ekilmesi halinde herhangi bir ticret, komisyon vs alinmamasi saglanacaktir

8- 2025 yihinda banka ATM’lerinde Kurum personeli icin _giinliik minimum 60.000-TL
(Altmisbin) nakit cekim limiti olacaktir. Bu limitin giiniin kosullarina goére kurumun talebi aranmaksizin
banka tarafindan (herhangi bir iglem ticreti vb talep etmeden) artirilmas: saglanacaktir.

11- Anlagma yapilan banka; maas ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM’lerde
yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidiir.

12- Anlagma yapilan banka; Kurum personelinin bankacilik islemlerini daha kolayhkla
yapabilmesi i¢in yeterli personel goreviendirecektir. Maas alacak personelin kendi kurumuna gbnderilen
banka personelleri tarafindan her personel adina vadesiz maas hesabi ve personelin istedi halinde ek hesap
ve fon hesabuni Banka acmak zorundadir. Banka Derince ilcesindeki subelerinde personelimize ozel
hizmet verecek bireysel portfoy yoneticileri ve miisteri temsilcileri bulunduracaktir.

13- Anlagma- yapilan banka; kurum personelinin istegi dogrultusunda avantajli fiyatlarla; Bireysel
emeklilik, Konut, deprem, tagit kasko, Ozel Saglik sigortas: taleplerinde indirim uygulamasi saglayacaktir.



14- Personel ve nakit akisindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesulivet altina sokulamaz.
15- Bankalar tekliflerini kisi basina net tutar (....... TL.) olarak sunacaklardir.

16- Personelin tiim kartlar1 banka tarafindan Troy Kart olarak temin edilecek, personelin
degisiklik talebi dogrultusuna diger kartlar yapilabilecektir.

17- Thaleyi alan banka ile imzalanacak sozlesme, bu sartnamede sayilan hususlara ve
sartnamenin ruhuna aykiri olmayacaktir.

B. BANKANIN YOKUMLULUGU

1- Banka okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan personel maaslarint her aym 15'inde saat 00.01
itibari ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

2- Banka, Miudiirliigtimiiz ile okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan ek ders ficreti ve §zliik
haklarindan dogan diger demeleri izleyen giin bekletmeden personel hesabina, havale -EFT vb masraf
alinmadan aktaracaktir.

3- Personelin maas, ek ders ve §zliik haklarindan dogan diger 6demelerine iliskin is ve islemlerin
anlasma yapilacak bankanin okul ve kurumlarimiza en yakn olan subesi tarafindan yapilmas:
saglanacaktir.

< Personele ilgili banka tarafindan vadesiz mevduat hesabi otomatik olarak acilacak ve her bir
personel adina iicretsiz ATM kart: diizenlenecek/ verilecektir. '

5- Personele verilecek ATM kart1 ile personelin bankanm ortak amblemini tagiyan diger banka
ATM'lerinden ticretsiz olarak nakit gekebilmeleri saglanacaktr. '

6- Personelimizin istegi dogrultusunda avantajli fiyatlarla saglik, deprem, konut, bireysel emeklilik ve
tasit kasko sigortasi yaptirabilmesi saglanacaktir.

7- Personelimizin istegi diginda vadesiz maas hesabma ek olarak her ne isimde olursa olsun fon -
yatirim hesabi vs. a¢ilmayacaktir. ‘

8- Igili bankamn cesitli zamanlarda dlizenleyecegi kampanyalardan dncelikli olarak personelimizin
haberdar edilecektir. '

9- [lgili bankanin personelimizi yukarida belirtilen bankacilik hizmetleri disindaki diger hizmetlerden
avantajh bir sekilde yararlandirmas: saglanacaktir. '

10- Bankanin kullandig: bankacilik sisteminin elverdigi dl¢tide maag ve ticretlerin personel hesabina
dogru ve hizli bir sekilde aktariimasini saglamak amaciyla maas ve ek ders ticret listelerinin elektronik
ortamda bankaya ulasmasimi saglayacak yazilimlarin okul ve kurumlara ticretsiz olarak verilmesi
saglanacaktir.

11- Personelimizin istegiyle alman kredi kart: ile ilgili kart ticreti, yillik aidat vb her ne ad altinda
olursa olsun ticret alinmayacaktir.

C- DERINCE ILCE MILLI EGIiTIM MUDURLUGUNUN YUKUMLULUGU:

1- Miidiirltigtimiiz ve Miidiirltigtimiize bagl okul ve kurumlarda ¢alisan personelin isim listeleri, maas,
ek ders ve dier Sdemelerinin tespit edilerek ilgili isteklilere ve anlasma yapilan bankanin goOsterecegi
subelere verilmesi. '

2- Sozlesmenin stiresi 15.05.2025’den 15.05.2028 tarihine kadar ti¢ yildir. Mudiirliigiimiiz hangi
kurumlarin ne zaman s6zlesmeye dahil olacagina iligkin cetveli isteklilere ve/ veya anlasma yapilan bankaya
verecektir. '



D- CEZAI HUKUMLER

1- Acik artirma sonucunda Banka promosyon ihalesini kazanan banka protokol (sozlesme)
imzalamaya yanasmamasi halinde agik arttirma sonucunda verdigi teklif kadar ceza 5demeyi kabul eder.

2- Anlagmali Banka, bu sartnamede belirtilen gartlar1 yerine getirmekle sorumludur.

3- Anlagmali banka, ytikiimliliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa

tekrarinda Banka Promosyon $artnamesinde belirtilen 1725 personele ddenen bir aylik promosyon Gdeme
tutarinda ceza verilir. 3. defa tekrarinda ise s6zlesme tek tarafli olarak feshedilir.

4- Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir
hak talep edemez ve davaci olamaz.

5- Anlagsma yapilan Bankanin, Ilgemizde bulunan Banka subesinin herhangi bir sebepten dolay1
kapanmasi halinde s6zlesme kendiliginden sona erer. En az bir (1) ay &ncesinden haber vermek ' suretiyle
taraflar karsilikli anlasarak szlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

6- Banka anlagma halinde imzalanacak sézlesme ile tistlendigi isleri Kurumun yazili izni olmaksizin
tamamen veya kisthen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu Bankaya ait
olmak tizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona
erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan herhangi bir hak iddia edemez.

7- Itilaf halinde Kocaeli Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

E- DIGER HUKUMLER
1- Banka anlasma halinde imzalanacak sézlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yiikiimliiligtin yerine getirilmesine ait her tiirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Bankaya aittir.

F- SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

Tirk Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu, Icra Iflas Kanunu ve Bankalar Kanunu ile bankacilik 1§ ve
islemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diger kanunlar, ilgili hitkiimler ve banka ile Midiirligiimiiz arasinda
vukuu bulacak anlagmazliklarin giderilmesi amaciyla agilacak davalara ait hususlar sakli kalmak kaydiyla bu
madde hiikiimleri ile bu sartnamedeki diger hiikiimlere uygun davranmadiklari anlagilanlarla ilgili sik4yet
ayrica degerlendirilir.

G- DENETIM

Milli Egitim Bakanhig ile diger ilgili kuruluslar mevzuatlari gercevesinde her tiirlii denetimi yaparlar.
H- BANKA PROMOSYONU IHALESI ICIN iSTENILECEK BELGELER

1- Banka Promosyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu ( EK-1)
2- Banka Promosyon IThalesi Teklif Mektubu (EK-2)

I- TEKLIFLERIN VERILME BICIiMI VE SURESI o

1- Derince Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Banka Promosyonu Ihalesine katilmak isteyen bankalar,
Banka Promosyon Thalesi Banka Yetkilisi Mektubu ( EK-1) ve Banka Promosyon lhalesi Teklif Mektubu'nu
(EK-2) agz1 banka tarafindan kapatilmis, imzalanmis ve miihiirlenmis olarak zarfa koyacaktir.

2- Teklif zarflarinin {izerinde Banka Promosyonu Ihale Kavit Numarasi, Thale adi banka ve
sube ady, adres, telefon bilgileri vazil olacaktir.

3- Banka Promosyon Ihalesi Teklif Zarflar1 10.03.2025 Pazartesi giinii saat 10:00°a (TRT saati)
kadar Derince Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Thale Komisyonuna Banka Yetkilisi tarafindan imza
karsih@i teslim edilecektir. Teklif Zarflan Komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda
agilacak, teklifleri kabul edilen bankalarmn katilacagi aclk artirma yontemiyle ihale sonucu
belirlenecektir. '

4- Komisyon, banka promosyona iliskin ihaleyi hicbir gerekce gdstermeksizin yaplp yapmamaya,
yapilmig olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Béyle bir durumda isteklilerce herhangi bir hak ileri siiriilemez



ve kurumdan herhangi bir talepte bulunulamaz.

5- Istekliler sartnameye iligkin bilgileri yukaridaki adres ve telefonlardan gérevli personel ile irtibat

kurmak suretiyle temin edebilir.
J-DAYANAK

Bu ihale gergevesinde yapilan tim is ve iglemler; 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588 sayili Resmi

Gazete de yayimlanan 2007/21 Nolu Genelge, 05 Agustos 2008 tarih ve 26958 sayili Resmi Gazete de
yayimlanan 2008/18 No’lu Genelge, 10 Agustos 2010 tarih ve 27668 sayili Resmi Gazete de yayimlanan
2010/17 No’lu Genelge ve MEB Strateji Gelistirme Baskanlhiginin “Banka Promosyonlar1” konulu
15/05/2014 tarih ve 1946247 Sayih yazilar gergevesinde ylirtitiilmektedir. Isbu sartname A-B-C-D-E-F- G-
H-I-J olmak iizere 10 (on) ana maddeden ve 5 (bes) sayfadan ibarettir ve Derince Kaymakamligimnin
20.05.2025 tarih ve 18072526 savu onayr ile kurulan komisyon marifeti ile hazirlanmus olup, yine ayn1 komisyon
tarafindan gelen teklifler arasindan en uygun olan1 segilip nihai karar alinacaktir.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMISYONU
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Tuncer UNVER Ahmet COSKUN
Destek Bolumii Sefi Egitim Bir Sen Yetkili
Gergeklestirme [Gorevlisi - Sendika Temsilcisi




BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILI MEKTUBU

DERINCE ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU BANKA PROMOSYON iHALES]
KOMISYON BASKANLIGINA

Sayr:

..../03/2025

1- Bankanin Adx

a) Adresi

b) Telefon ve Faks Numarasi

¢) Elektronik Posta Adresi

2-Thale konusu

Banka Promosyon Ihalesi

3-ihale Usulii

4734 Sayih Thale Kanununa Tabi olmayan Kapalh Zarf ve
Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

Kadrolu 1726 Kisi (Subat 2025 Ay)

S-Kurum Personelinin Aylhik Nakit Akisi

139.830.624,99 TL (Subat 2025 ay1 verilerine gire)

6-Promosyon Thalesi Toplanti Yeri

Sirripasa Ortaokulu Toplant: Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

10.03.2025 Pazartesi Giinii Saat 10:00

L5 va cnesssunnnes avessumsinsrsssorsvmsuspasssesssavEssassns Bankasim temsil etmeye ve onun adina hareket
etmeye tam yetkili olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarm ve bilgilerini gézden gegirip tamamini
anlayarak, Derince llce Milli Egitim Miidiirliigii Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detay: ile dogru oldugunu

bildiririz.
Sira Adive Soyadh Bankadaki Gorevi Imzas:
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
Adi Soyadi

seesessenses. Bankast Yetkilisi
Imza




"BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA TEKLIF MEKTUBU

DERINCE iLCE MILLI EGITIiM MUDURLUGU BANKA PROMOSYON IHALESI

KOMISYON BASKANLIGINA

Sayi: .+../03/2025
1- Bankanin Adi
a) Adresi
b) Telefon ve Faks Numarasi
¢) Elektronik Posta Adresi
2-Thale konusu Banka Promosyon Ihalesi

. 4734 Sayih Thale Kanununa Tabi olmayan Kapah Zarf ve
3-Thale Usulii Acik Arfirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi  [Kadrolu 1726 Kisi (2025 Subat Ay)
5-Kurum Personelinin Ayhk Nakit Akis1 [ 139.830.624,99 TL (2025 Subat ay1 verilerine gire)
6-Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri Sirripasa Ortaokulu Toplant1 Salonu
7-Promosyon Thalesi Tarih ve Saati 10.03.2025 Pazartesi Giinii Saat 10:00

Banka Promosyonu fhale Komisyonunca 10.03.2025 Pazartesi giinii saat: 10:00'da ihalesi
yapilacak olan Derince flce Milli Egitim Miidiirliigii ile bagh okul ve kuramlarmnda kadrolu
calisan personele dagitilmak iizere 3 (ii¢) yih kapsayan Banka Promosyon Ihalesi isine ait
Sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayirim ve smirlama yapmadan biitiin kosullariyla
kabul edilmistir. Thaleye iligkin olarak asagida yazih fiyat teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak 3 (Uc) yillik 36 (ay) stzlesme siiresi icin kisi bagma ayhk
o TL YaZIYIa (sccssssiscssssvsasasionsornsermsonsnnonsrsusesseonsasans ) ~TL. olmak iizere pesin olarak
odemeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Adi SOYADI
............. Bankas: Yetkilisi



